
Webinare
Sie profitieren von fundiertem Fachwissen und nehmen 
wertvolle Impulse für Ihre betriebliche Praxis mit.

Workshops
Sie bearbeiten spezifische Fragestellungen und  
erarbeiten konkrete Lösungsansätze. 

Zugang zu Informations- und Lernmaterialien
Mit unseren Checklisten und Lernmaterialien sind Sie  
gut auf die Umsetzung im Unternehmen vorbereitet.

Online-Sprechstunde
Unsere Expert * innen beantworten Ihre Fragen zur erfolg- 
reichen Integration internationaler Arbeits- und Fachkräfte.

Geschäftsführung
Strategische Entscheidungen fällen und Rahmen- 
bedingungen gestalten

Führungskräfte 
Zusammenarbeit im Team erfolgreich gestalten

Mitarbeitende aus Personalabteilungen 
Rekrutierung, Betreuung und Weiterentwicklung des
Personals zielgerichtet umsetzen

Ausbildungspersonal
Begleitung und Qualifizierung heterogener Gruppen

Wir unterstützen Ihr Unternehmen  
bei der Beschäftigung von internationalen 
Arbeits- und Fachkräften

Viele Unternehmen sind auf Arbeits- und Fachkräfte aus dem 
Ausland angewiesen. Mit praxisnahen Informationen, kosten-
freien Webinaren und Workshops sowie praktischen Hilfestel-
lungen und einer Online-Sprechstunde bauen Sie mit unse-
rem Projekt welcome@work(BY) das erforderliche Know-how 
auf, um erfolgreich Beschäftigte aus dem Ausland zu gewin-
nen und im Unternehmen zu integrieren.

In unseren kompakten Webinaren und interaktiven Workshops 
erfahren Sie, welche Chancen die Beschäftigung von Arbeits- 
und Fachkräften aus dem Ausland für Ihr Unternehmen bie-
tet und wie Sie die Potenziale dieser Zielgruppe am besten 
nutzen.  Zudem beleuchten wir Themen wie die langfristige 
Bindung internationaler Mitarbeitender und bieten Ihnen die 
Möglichkeit, Ihre interkulturelle Kompetenz zu stärken.

Kostenfreie Leistungen für Unternehmen

Wir sind für Sie da !

Zielgruppen

Fachkräftesicherung FKS +

Informationen für Unternehmen

vbw-bayern.de/welcomework

Marina Bouyer
Projektleitung
T		 +49-821-56756-55
kontakt@welcome-work.de

Wenn Sie Fragen zum Projekt haben, wenden Sie sich an 
uns ! Gerne können Sie auch einen persönlichen Beratungs-
termin vereinbaren. Sie erreichen uns Montag bis  Freitag 
von 08:00 bis 15:00 Uhr.

https://www.vbw-bayern.de/vbw/Themen-und-Services/Fachkraeftesicherung/welcome-work(BY)-Integration-von-Fachkraeften-aus-dem-Ausland.jsp
mailto:kontakt%40welcome-work.de?subject=


Ein Projekt von 

vbw – Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V.

Wir vertreten über 200 bayerische Arbeitgeberverbände und Fördermitglieder mit rund 4,8 Mil- 
lionen sozialversicherungspflichtig Beschäftigten in Bayern. Als durchsetzungsstarker Ar-
beitgeberverband engagieren wir uns dafür, die Attraktivität und Wettbewerbsfähigkeit unse-
res Standorts für Unternehmen auszubauen und gleichzeitig die Lebensqualität für Men-
schen in allen Regionen Bayerns weiter zu steigern.

www.vbw-bayern.de

Gefördert von 

Bayerisches Staatsministerium 
für Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Im Rahmen der Initiative Fachkräftesicherung FKS + fördert das Bayerische Staatsministerium 
für Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie das Projekt welcome@work(BY), um die nach-
haltige Integration internationaler Arbeits- und Fachkräfte in bayerische Unternehmen und Orga- 
nisationen zu unterstützen und dadurch zusätzliche Fachkräftepotenziale zu erschließen.

www.stmwi.bayern.de

Durchgeführt von 

bbw gGmbH

Durchgeführt wird das Projekt von der bbw gGmbH. Das Unternehmen gehört zur bbw-Grup-
pe, die mit über 10.000 Mitarbeitenden eine der führenden Einrichtungen für die berufliche 
Aus- und Weiterbildung ist. Seit mehr als 50 Jahren stärkt das Bildungswerk der Bayerischen 
Wirtschaft (bbw) gGmbH Menschen und Unternehmen mit praxisnahen Weiterbildungen.

www.bbw-seminare.de

Fachkräftesicherung FKS +

Arbeits- und Fachkräfte aus dem Ausland können einen entscheidenden Beitrag zur Deckung 
des Personalbedarfs leisten. Erfolgreiche internationale Personalgewinnung endet jedoch 
nicht mit der Einstellung. Entscheidend ist, wie Menschen im Unternehmen ankommen und 
wie Zusammenarbeit gestaltet wird. Wichtig ist eine Kultur, in der sich alle Mitarbeitenden will-
kommen und wertgeschätzt fühlen.

welcome@work(BY) ist ein Projekt im Rahmen der Initiative Fachkräftesicherung FKS +. Diese 
wurde von der vbw – Vereinigung der bayerischen Wirtschaft e. V. sowie der Bayerischen 
Staatsregierung ins Leben gerufen, um Unternehmen in Bayern bei der Arbeitskräfte- und 
Fachkräftesicherung zu unterstützen und neue Fachkräftepotenziale zu aktivieren.

Wissenswertes über das Projekt

fks-plus.de

https://www.vbw-bayern.de/vbw/index.jsp
https://www.stmwi.bayern.de
https://www.bbw-seminare.de
https://fks-plus.de

